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Alle 00.SS.

Alla RSU

All’Albo sindacale
Agli atti

OGGETTO: informativa sindacale liquidazione compensi accessori MOF a.s.

2025/2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
concernente il "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “"Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e s.m.i.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 di “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione”;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola 2006-2009;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024;






VISTA

VISTO

VISTA

VISTI

VISTI

VISTI

VISTA

la nota prot. n. 14440 dell’01/10/2025 del Ministero dell'Istruzione e del
Merito, Dipartimento per le risorse, l'organizzazione e l'innovazione
digitale, di assegnazione delle risorse afferenti agli istituti contrattuali che
compongono il Fondo per il miglioramento dell‘offerta formativa per |'a.s.
2025/2026 e successive integrazioni;

il Contratto integrativo d’Istituto per Il'a.s. 2025-2026, sottoscritto il
30/01/2026, prot. n. 1398/11-10;

la certificazione di compatibilita finanziaria al Contratto integrativo
d'Istituto rilasciata dai revisori dei conti, prot. n. 2129/II-10 del
16/02/2026;

gli incarichi attribuiti al personale docente e al personale ATA (agli atti
della scuola);

i registri, i verbali e gli atti che documentano l'attivita svolta (agli atti
della scuola);

i decreti di liquidazione dei compensi accessori al personale docente e al
personale ATA (agli atti della scuola);

la nota prot. n. 58249 del 12/08/2026 del Ministero dell'Istruzione e del
Merito di assegnazione delle risorse finanziarie per il Miglioramento
dell’Offerta Formativa per I'a.s. 2025-2026

COMUNICA

i dati in forma aggregata dei compensi accessori erogati al personale docente e al personale
ATA, per l'a.s. 2025-2026, in base agli incarichi attribuiti, alle attivita effettivamente svolte e
agli obiettivi raggiunti:

funzioni strumentali svolte dal personale docente = € 8.200,00
ore eccedenti svolte dal personale docente =€ 1.434,00
area organizzativa per incarichi attribuiti al personale docente =€ 28.716,60
progetti didattici svolti dal personale docente =€ 10.356,50
valorizzazione del personale docente = € 5.800,00
incarichi specifici al personale ATA =€ 2.692,25
intensificazione e straordinari al personale ATA =€ 19.181,25
pratiche pensionistiche svolte dal personale ATA = € 669,90

indennita di direzione variabile al DSGA (oltre ad arretrati e

integrazione una tantum) =€ 6.342,59

La presente informativa viene inoltre pubblicata all’Albo sindacale.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna Amodio
(f.to digitalmente)

GIOVANNA AMODIO
03.09.2026 10:25:53 CEST
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