
 

 

 

  

 
 

 

 

 
 

All’Albo Sindacale 
Al personale Docente  
Al personale A.T.A. 
Agli atti della scuola 

 
  CIRCOLARE N. 227 
 

OGGETTO: PROCLAMAZIONE SCIOPERO 6 E 7 MAGGIO 2026  
 
Si porta a conoscenza che il Ministero dell’Istruzione e del Merito, con nota del 28/04/2026, ha 
comunicato che, per le intere giornate di mercoledì 6 e giovedì 7 maggio 2026, sono state 
proclamate le seguenti azioni di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca: 

- sciopero per le intere giornate del 6 e 7 maggio 2026, proclamato da COBAS SCUOLA 
SARDEGNA, con adesione del FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e 
Sindacato sociale di base, da COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA, per tutto il personale e 

per le scuole di ogni ordine e grado; 

- sciopero per l’intera giornata del 7 maggio 2026, proclamato da CUB SUR, SGB e FLC 

CGIL per il personale Dirigente, docente ed ATA degli Istituti tecnici; 

- sciopero breve per il 6 maggio 2026, proclamato da CUB SUR e SGB per il personale 
docente della scuola primaria: “sciopero breve delle attività funzionali all’insegnamento 

relative alle prove INVALSI”, il quale si articolerà come segue:  

• “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le 
attività di somministrazione e per tutte le attività connesse alla gestione dei test 

INVALSI per il giorno 6 maggio 2026;  

• sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e 
tabulazione delle prove, per il periodo della correzione dei test, a partire dal 6 
maggio 2026 e per tutta la durata delle attività di correzione e tabulazione delle 

prove, come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica”. 

 





 

 

In applicazione del Protocollo di Intesa stipulato dal Dirigente Scolastico con le organizzazioni 
sindacali in data 10/02/2021 e del Regolamento di Esecuzione, il personale docente e ATA è 
invitato a comunicare le proprie intenzioni entro le ore 13,00 di giovedì 30 aprile 2026 (il 
personale docente e ATA utilizzerà l’apposita funzione presente sulla bacheca del portale Argo), 
giusto quanto previsto anche dal comma 4, dell’art. 3, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 
sciopero siglato il 02/12/2020 tra le rappresentanze sindacali e l’ARAN: 

‘In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via mail, il 
personale a comunicare in forma scritta, anche via mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 
di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione a riguardo. La dichiarazione di 
adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 
previsto al comma 6’.  

Si rammenta che a monte del Protocollo d’Intesa sopra citato, costituiscono prestazioni 
indispensabili per le istituzioni scolastiche: 

- attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami 
finali nonché degli esami di idoneità; 

- vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia 
possibile una adeguata sostituzione del servizio; 

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 
periodo di tempo strettamente necessario in base all’organizzazione delle singole 
istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i 
connessi adempimenti. 

 Si ringrazia e si inviano cordiali saluti. 
      Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Giovanna Amodio 
           


